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井陉矿区文化广电体育和旅游局
部门2025年度整体支出绩效自评报告

为进一步推进我区预算绩效管理工作，提高财政资金使用效益和财政管理科学化、精细化水平，根据《井陉矿区区级部门项目绩效自评管理办法》（矿财〔2021〕12号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对本部门2025年整体支出情况实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。
    一、部门基本情况
（一）部门概况
1、部门情况介绍：
矿区文化广电体育和旅游局为区政府组成部门，机构规格为正科级。
2、主要职能：
（1）贯彻国家和省、市关于文化、广电、新闻出版、旅游、文物工作的方针、政策和法规，制定相应的规章制度和管理措施，并监督执行；拟订全区文化、广电、新闻出版、旅游、文物发展规划并组织实施；推进文化体制机制改革。
（2）负责推动全区文化、广电、新闻出版领域的公共文化服务体系建设，指导全区重点文化设施建设和基层文化设施建设。
（3）指导、管理全区社会文化事业和艺术事业。指导艺术创作和生产，推动各门类艺术的发展；管理全区性重大文化艺术活动；指导图书馆、文化馆（站）事业和基层文化建设。
（4）拟订全区非物质文化遗产保护规划，组织实施非物质文化遗产保护和优秀民族文化的传承普及工作；组织协调文化遗产的管理和保护，指导和管理文物、博物馆事业，组织指导文物的保护抢救、考古发掘和开发利用工作。
（5）拟订全区文化产业发展规划，指导和推动文化产业发展；指导、管理全区文化艺术、广播影视、新闻出版、旅游整体形象的对外交流、宣传与合作工作。
    （6）指导全区重点旅游区域、旅游目的地和旅游线路的规划开发，引导休闲度假；协调和指导全区假日旅游、红色旅游工作；承担维护旅游消费者和经营者合法权益的责任;组织实施旅游区（点）、旅游设施、旅游服务、旅游产品等方面的规范和标准；组织全区旅游资源的普查规划、开发和相关保护工作.
（7）负责旅游安全的综合协调和监督管理，指导应急救援工作;指导全区旅游行业岗位培训及旅游教育工作；指导实施旅游从业人员的职业资格标准和等级标准;负责监督、管理旅游专项资金的使用情况。
（8）负责不可移动文物保护工作，管理和指导全区考古、文物修缮等工作，组织、协调重大文物保护和考古项目的实施，承担确定区级文物保护单位的有关工作；组织指导文物保护宣传及普法工作。
（9）负责文物保护经费的监管工作;负责监督、管理文物专项资金的使用情况；负责辖区内文物档案管理工作。
（10）负责辖区内古玩市场行业的监管工作;负责指导、监督文物商店的购销活动。
（11）对本地区广播电视台进行行业管理，负责本辖区电影放映工作。
（12）指导文化市场行政执法工作。负责对文化艺术经营活动进行行业监管，对从事演艺活动的民办机构进行监管；负责对互联网上网服务营业场所、互联网文化单位的监管。
（13）负责广播电影电视事业发展和行业管理。对全区广播电视制作、播出、传输、转播和引进等经营活动进行监管；指导和组织全区广播电视事业建设；负责电影制作、发行、放映的行业监管；组织实施农村电影公益放映活动；对互联网视听节目业务进行监管。
（14）负责对新闻出版机构进行行业监管；组织查处违法、违规出版物和出版活动；监督管理书报刊、电子出版物市场。
（15）负责印刷发行行业的监督管理。
（16）负责著作权创造、利用、保护、管理和服务工作，组织查处著作权侵权案件和涉外侵权案件。
（17）承担区扫黄打非领导小组办公室的日常工作。 
（18）承办区政府交办的其他事项。
（二）部门收支预决算情况
2025年预算收入2075.03万元，其中：一般公共预算收入1605.41万元，政府性基金预算财政拨款收入47.28万元。2025年部门支出预算为2075.03万元，其中基本支出168.74万元，包括人员经费159.99万元和日常公用经费8.75万元；项目支出1906.29万元
2025年财政拨款决算收入2539.49万元，其中一般公共预算财政拨款2471.31万元，政府性基金预算财政拨款68.18万元；2025年决算支出2539.49万元，其中：人员支出163.91万元；公用支出6.4万元；项目支出2369.18万元。
（三）部门整体支出绩效目标、指标
参见部门预算绩效文本绩效目标、指标。
二、自评工作开展情况
    （一）自评的组织工作
1、切实加强组织领导
我局高度重视此项绩效自评工作，成立了绩效评价小组，组长由局长魏江峰担任，成员包括各分管副局长、各科室科长，制定了绩效自评工作方案，明确评价内容、评价程序及时间安排，召开专题会议，要求各内设科室提前准备相关资料，积极配合做好自评工作。评价以2025年初预算确定的项目绩效目标和绩效指标为依据，通过对相关账目进行核实，对比各绩效指标完成情况，进一步分析和总结，对区级资金项目和上级专款项目进行了绩效自评价，并完成绩效自评表。
2、切实加强学习提高。
全局干部职工特别是领导干部要以只争朝夕的精神，认真学习中央、省市相关文件精神，不断深化对文化旅游工作发展规律的认识。要结合工作实际，有针对性地开展学习，准确认识国际国内形势，准确认识我国发展的阶段性特征，准确认识文化旅游工作发展面临的机遇和挑战，提高驾驭各项工作的能力、解决实际问题的能力、务实创新的能力。
3、强化宣传与理论研究。
坚持正确的舆论导向，积极利用报刊、电视、广播、网络等媒体，大力宣传党和国家关于文化旅游工作的方针政策，加大宣传力度，把我区的文艺精品和优秀的景区、旅游商品推介出去。紧紧围绕文化旅游中心工作开展理论研究，认真研究工作中带有全局性、指导性、方向性和规律性的问题。加强对信息工作的宏观指导，健全信息工作网络，完善信息工作制度，促进全区文化旅游整体工作发展发挥积极作用。不断推进调研工作，制定调研工作计划，确定重点调研课题，为文化旅游工作的发展提供理论支持。
4、加强内部监督。
加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安全有效。
（二）自评的方法和过程
一是成立绩效自评领导小组，组长由局长魏江峰担任，成员由副局长王彦霞担任。二是绩效自评内容主要包括绩效目标的设定与完成程度、项目组织实施及管理水平、项目实施所取得的经济和社会效益、项目支出合法合规性等。将本单位所有预算项目围绕绩效自评内容，按照各科室分管负责，各自梳理绩效自评资料。绩效自评领导小组根据资料审核把关。三是绩效自评工作通过预算项目支出产生的实际效果与项目预定目标进行比较，分析完成预算项目目标的程度，以及未完成的原因分析。
     三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析
（一）总体绩效目标实现情况
1.这一年，融合创新纵深推进，产业活力全面释放。
一是“文化+旅游”焕发人文魅力。影视IP与文旅资源深度联动，催生“跟着影视去旅行”新潮流。以段家楼为取景地拍摄的电视剧《浴血荣光》在央视一套黄金时间播出；正丰矿完成提档升级。正丰矿·段家楼沉浸乐园获评国家3A级景区。文化游持续升温，春节文化活动、非遗大巡游、联庄会、彩色周末等文化活动实现文化传播与旅游消费双赢。《钉缸》获批第十批市级非遗。第九届省旅发大会石家庄分会场，区级非遗项目高粱秸秆、冯家沟窑，天户峪苹果、贾庄湉洽酸辣粉、连翘茶等商品展人气爆棚，让文化遗产成为旅游核心吸引物。
二是“赛事+旅游”形成消费热潮。我区深耕“赛事经济”，成功举办、承办各级各类体育赛事近百场次。先后开展了春节群众体育活动、全民冰雪、乒乓球、足球、篮球等体育赛事活动，其中全民篮球联赛荣获河北省最具人气赛事活动，参加“庄篮”市全民三人制篮球比赛获（县区组）冠军。承办了石家庄市万村女性社会体育指导员培训活动，2025年石家庄市青少年轮滑比赛，宝狮莱6小时轮滑耐力赛（河北站），石家庄市秋冬文旅季推介暨矿区第二届红叶登山行活动，在央视二套财经频道新闻时段播出。通过赛事联动发力，有效激活了住宿、餐饮、零售等关联消费。
三是“多元业态+场景”拓展发展空间。举办了“横涧古街民俗文化艺术节暨非遗‘姥娘送闺女’”展演活动、“月满中秋 手作团圆—中秋DIY月饼活动”、谁是歌王争霸赛等文化活动，承办的市“摇滚音乐季”演出成为消费新引擎，带动文旅综合消费显著提升。创新业态多点开花，段家楼、正丰矿、正丰左岸艺术村、贾庄古镇沉浸式体验文旅项目，推动旅游从“观光型”向“沉浸体验型”转型。在正丰矿厂房推出“正丰星火 工运长歌”思政课堂，组织文史专家出版了《正丰情怀》。乡村旅游提质升级，凤山镇获得2025年市乡村旅游重点镇，北寨村获得2025年市乡村旅游重点村。全年接待游客数量85万人次，综合旅游收入3.4亿元，同比增长30%。
    2.这一年，项目建设夯实基础，品牌矩阵持续壮大。
一是重点项目加速落地。尽职尽责，全力以赴加速重点项目建设。加大文体公共服务设施体系建设，完成台阳山户外运动公共服务设施项目建设，丰富和繁荣群众文化生活，建设了群众文化活动中心项目，为开展各类文化活动提供场地支持。
二是品牌建设亮点纷呈。区域特色品牌持续深耕，开展太行社火风、拉花遍地扭、亲子健步走、时尚机车秀、冰雪嘉年华5项特色系列文体活动，擦亮“活力矿区、魅力之城”靓丽名片。红色文旅品牌焕发新机，《井陉煤矿》“大思政课”获得省纪念中国人民抗日战争暨世界反法西斯战争胜利80周年主题陈列展览及革命文物保护利用优秀案例，让红色文化成为旅游核心吸引力，促进研学旅行品牌快速成长。
（二）分项绩效目标实现情况及指标分析
1.充实基层文化惠民活动
绩效目标：开展形式多样的文化惠民活动，充实群众文化生活，满足群众文化需求。
绩效指标：办好 2025 年彩色周末、书画摄影展、戏曲演唱、体育竞赛、书画展、连庄会等系列文化活动。加大创新力度，举办2025年社火文化展演。全年各类每月不少于一次。
2.全力做好文物修缮基础工作
绩效目标:做好本区各级文物保护修缮工作。
绩效指标：积极推进正丰矿文物厂房修缮工程。积极争取上级文物保护专项资金支持。
3.大力发展段家楼开发开放工作。
绩效目标：完善各项活动，保障日常办公正常运转
绩效指标：对段家楼正丰矿进行整体规划，使段家楼正丰矿真正走出矿区，打响文化品牌。丰富业态产品植入，创新管理运营模式，并全方位做好宣传推介，实现高水平常态化运营，努力打造省会西部高品质旅游目的地。
四、评价结论和评价等级
根据部门职责定位和各项工作履职情况进行综合评价，本部门整体支出综合绩效评价得分为90分，等级为优秀。
五、存在的问题及改进措施
（一）存在的主要问题
一是绩效目标设定依据需进一步清晰准确，使其更符合部门职责，充分发挥参谋助手、综合协调和后勤保障作用，紧密围绕区委中心工作和本局工作要点，认真履行工作职能。
二是绩效指标能够围绕绩效目标来设定，从总体来看所设定的指标科学合理，易于评价，但在完整度方面尚可提升，全面真实反映被评价项目的实际情况。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议
[bookmark: _Toc42012751]1、进一步优化绩效目标
进一步细化、量化预算绩效指标设定，从时效、数量、质量等维度，建立可细化、可量化、可考评的绩效指标体系，提高绩效评价指标体系的科学性、合理性。
[bookmark: _Toc42012752]2、完善预算考核
进一步加强各项目的预算资金管理，加大对预算编制与执行的监督管理力度，提高预算资金使用效率。
[bookmark: _Toc42012753]3、重视结果应用
更加重视绩效评价工作，切实发挥绩效评价结果应用的作用，通过绩效评价应用实践，积累连续的数据库，优化对比分析，总结实践中的经验和教训，强化财政资金管理水平、优化财政支出结构、提高财政资金使用效益，在更高层次上实现财政资源配置的公平性和合理性。
六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、职称）
魏江峰 矿区文广体旅局  局  长
王彦霞 矿区文广体旅局  副局长
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